
 
 

 

Circ. n. 87  
Al personale ATA 

Al DSGA 
e.p.c. ai Referenti di plesso 

Agli Atti 
 
 
Oggetto: Percorso di formazione per il personale ATA – “Ricostruzione di carriera con 
sentenza” 

 
Si comunica che, nell’ambito delle attività finanziate dal PNRR – Missione 4, Componente 1, 
Investimento 2.1, è previsto l’avvio di laboratori formativi gratuiti rivolti al personale ATA. 
Nel mese di giugno prenderà avvio un percorso formativo destinato al personale 
amministrativo, con l’obiettivo di fornire competenze teoriche e operative sulla gestione 
digitale della ricostruzione di carriera con sentenza. 
Il corso affronterà i seguenti argomenti: 

 
 Normativa su progressioni e ricostruzioni di carriera; 
 Utilizzo del portale SIDI per inserire i dati e calcolare l’anzianità di servizio; 
 Pratiche di convalida e verifica dei periodi di servizio 
 Analisi sentenze 

 
Il percorso prevede anche esercitazioni pratiche finalizzate a sviluppare familiarità con gli 
strumenti digitali e a migliorare l’efficienza dei processi amministrativi all’interno delle 
istituzioni scolastiche. 
 
Calendario degli incontri (3 incontri per un totale di 10 ore): 
 

 Martedì 10 giugno 2025 – ore 14:00 – 18:00 presso la sede di Largo Castelseprio, 11 
 Mercoledì 11 giugno 2025 – ore 09:30 – 13:30 presso la sede di Largo Castelseprio, 9 
 Giovedì 19 giugno 2025 – ore 09:30 – 11:30 presso la sede di Largo Castelseprio, 9 

 
Il corso sarà tenuto da un esperto esterno qualificato. 
La partecipazione richiede l’impegno a frequentare tutte le 10 ore previste. 
Il percorso è aperto anche al personale ATA di altre istituzioni scolastiche. Gli 
interessati possono inoltrare richiesta di iscrizione all’indirizzo e-mail: 
rmic86400v@istruzione.it 

 
Il Dirigente Scolastico 

dott.ssa Nadia Napoleoni 
Firmato digitalmente
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